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Il Distretto famiglia consente di qualificare il territorio come laboratorio strategico all'interno del
guale si sperimentanac e si integrano le politiche pubbliche, si confrontano e si rilanciano le culture
amministrative, si innovano | modelli organizzativi, in una dimensione di incontro e confronto
nell'ambito del contesto nazionale ed europeo. Le famiglie trovano nel Distretto un luogo unico di
infermazioni, proposte ricreative e culturali e un punto di ascolto e raccolta di esigenze e proposte.
Gli enti e le organizzazioni aderendo al Distretto trovano un volano e un"amplificazione per le
proprie proposte nei confronti delle famiglie.
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| Distretti famiglia territoriali presenti al 31
dicembre 2019 sono 16, due i Distretti
Family Audit e un Distretto tematico per
un totale di 19 Distretti famiglia. Le
organizzazioni coinvolte sono 869
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