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17 APRILEl LA CERTIFICAZIONE
20158 FAMILY AUDIT

TRENTO e le misure dei piani aziendali

ORE 9.00 -13.00

Sala Belli
Piazza Dante

Promuovere e migliorare il benessere organizzativo & un aspetto determinante per il buon
funzionamento di ogni realta aziendale. Esiste un forte legame tra benessere e produttivita: i
dipendenti soddisfatti e motivati lavorano meglio e di pi.

L'elemento predominante che caratterizza il welfare aziendale ¢ la capacita di dare risposta ai
bisogni che i lavoratori esprimono in riferimento al bilanciamento tra lavoro e vita personale e
familiare. La Provincia Autonoma di Trento ha introdotto lo standard Family Audit, una
certificazione aziendale che agisce all'interno delle organizzazioni promuovendo I'adozione di
modelli organizzativi e innovativi che favoriscono la conciliazione famiglia e lavoro. Grazie alla
certificazione Family Audit e all'attuazione di un Piano aziendale, I'organizzazione introduce al
proprio interno interventi strutturali, culturali e comunicativi finalizzati ad innovare ed efficientare
i processi organizzativi e la gestione del personale, con un'attenzione particolare ai bisogni di
conciliazione famiglia e lavoro dei lavoratori e, pill in generale, al loro benessere ¢ al clima
aziendale. L'evento si inserisce nell'ambito del percorso di formazione del Master
professionalizzante per consulenti e valutatori, nonché un'occasione di aggiornamento per i
referenti interni FA delle realta aziendali certificate Family Audit. L'iniziativa costituisce, dunque,
l'occasione per illustrare le misure piu significative adottate dalle organizzazioni e per fornire
materiale di confronto ai partecipanti.

PROGRAMMA

Ore 9.00 | Saluto istituzionale Paola Urmacher, UIL del Trentino

Paolo Nicoletti - , Patti Rigatti, APSP Margherita Grazioli - Residenza
Direttore generale, Provincia Autonoma di Trento Sanitaria Assistenziale

Ore 9.15 | Apertura dei lavori . . ] ) o
Claudia Zamboni, ASIS - Azienda Speciale Impianti

Silvia Bertola Sportivi
Organizzazioni sindacali CGIL, CISL, UIL del
Trentino Cecilia Manica, Riva del Garda Fierecongressi SpA

Annalisa Pasini

Forum delle Associazioni Familiari del Trentino Doriana Gottardi, Associazione Artigiani e Piccole

Imprese della Provincia di Trento - Sapi Srl - Trentino
Claudia Gasperetti Caf Imprese Srl
Coordinatrice del Comitato per la promozione

dellimprenditoria femminile presso la Camera di  Roberto Moscon, Comune di Cles
Commercio di Trento

Ore 12.00/12.45 | Dibattito

INTERVALLO MUSICALE
,é f\ugo?wf)%tt istudentl del Liceo musicale coreutico Ore 12.45 | Conclusioni
. ‘ Ore 9.45 | Testimonianze delle organizzazioni Eleonora Stenico
e oo o certificate Family Audit Consigliera di Parita, Provincia Autonoma di Trento
Provincia autonoma di Trento Moderatrice: Marilena Guerra
o L Luciano Malfer
@q%@ Laura Gabrielli, Cassa Rurale di Fiemme Agenzia per la famiglia, Provincia Autonoma di
Y Fam“y® Daniela Amosso, FA.I. Societa Cooperativa Trento
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