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PROGRAMMA DI LAVORO
DISTRETTO FAMIGLIA
NELLE GIUDICARIE ESTERIORI -
TERME DI COMANO
2023

Determinazione n°. 5640 del 30 maggio 2023 adottata da AGENZIA PER LA COESIONE SOCIALE
Legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1 "Sistema integrato delle politiche strutturali per la promozione del
benessere familiare e della natalita", art. 16: Trentino "Distretto per la famiglia”.

Accordo di area per lo sviluppo del "Distretto famiglia Giudicarie esteriori — Terme di Comano”.

Approvazione del Programma di lavoro per |'anno 2023.
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PREMESSA

Il Distretto Famiglia nelle Giudicarie Esteriori — Terme di Comano per il terzo anno ha come ente capofila la
Fondazione don Lorenzo Guetti. Le azioni riportate nel presente programma di lavoro nascono dal confronto
tra gli aderenti del Distretto e dal dialogo che I'ente capofila ha sviluppato con i referenti dell’Agenzia per la

coesione sociale della Provincia Autonoma di Trento.

Rispetto ai due anni precedenti, nel 2023 inizialmente si & partiti da incontri specifici con le singole realta per
poi riportare quanto emerso nella plenaria del Distretto. Gli incontri in plenaria hanno permesso di definire il
programma di lavoro del Distretto Famiglia delle Giudicarie Esteriori — Terme di Comano 2023 ed in particolare

identificare il progetto strategico e il progetto da sostenere economicamente.

L'impianto metodologico del Distretto & in continua evoluzione e segue i bisogni/richieste provenienti dal
territorio. Nel 2021 il Distretto Famiglia delle Giudicarie Esteriori si & concentrato sul tema degli stereotipi e
della violenza di genere. Nel 2022 il Distretto ha deciso di lavorare su 3 filoni dattivita non focalizzando
I'attenzione su di un unico macro-tema. | 3 filoni sono stati: 1. Attivita con la gente anziana della valle; 2.
Attivita di informazione e formazione su come leggere/spiegare ai giovani il mondo di oggi; 3. Attivita per
riattivare la comunita. Nel 2023 il Distretto, preso atto dei bisogni rilevati dai ricercatori della Fondazione
Franco Demarchi nello studio “Riemergere 2", ha individuato e scelto di proporre pacchetti di attivita con lo
scopo di contribuire a soddisfare le necessita emerse tra i giovani e gli adulti della Comunita di Valle delle

Giudicarie.

Il lavoro di co-progettazione del Distretto non si fermera ai primi mesi dell'anno ma con gli aderenti s'intende
consolidare un processo continuo di ascolto e confronto al fine di stimolare la creativita dei partecipanti lungo
tutti i 12 mesi. E’ possibile, per non dire auspicabile che durante I'anno verranno co-progettate altre attivita che
andranno ad arricchire il presente programma di lavoro. Nel 2022 ad esempio, due azioni degne di nota sono

state la rassegna “Tessere comunita — Curare e prendersi cura” e “Coopera. Giornate di cultura cooperativa”.

Affianco al lavoro con il territorio, si € voluto lavorare maggiormente anche in chiave inter-distrettuale
consolidando i rapporti soprattutto con i distretti famiglia geograficamente pit vicini. Il 2023 prevede il
consolidamento dell'azione “Camminare in Famiglia” che mette in rete il Parco Naturale Adamello Brenta con il
Distretto delle Giudicarie Esteriori, il Distretto Famiglia Val di Non, il Distretto Famiglia della Paganella e il

Distretto Famiglia Val Rendena.
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DATI DEL DISTRETTO

ANNO DI NASCITA DEL DISTRETTO 2012
DELIBERA DI APPROVAZIONE DEL DISTRETTO |15 ottobre 2012
SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO 25 ottobre 2021

ATTORI DEL DISTRETTO

ORGANIZZAZIONE CAPOFILA

Fondazione don Lorenzo Guetti

COORDINATORE ISTITUZIONALE

Michele Dorigatti

Direttore

direttore.fdlg@gmail.com

+39 0465 779586

MANAGER TERRITORIALE Armin Wiedenhofer
dfgiudicarieesteriori@gmail.com
+39 340 8513154

REFERENTE AMMINISTRATIVO Armin Wiedenhofer

Amministrativo / progettista
dfgiudicarieesteriori@gmail.com

+39 340 8513154

CANALI SOCIAL

MAIL DEL DISTRETTO FAMIGLIA

dfgiudicarieesteriori@gmail.com

SITO WEB DEL DISTRETTO FAMIGLIA

https://www.fondazionedonguetti.org/wpl/it/distretto-

famiglia/
PAGINA FACEBOOK @DistrettoFamigliaGiudicarieEsteriori
INSTAGRAM Distretto Giudicarie Esteriori
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AZIONI DA REALIZZARE

1. Governance e sviluppo del Distretto

AZIONE n.1
CONSOLIDAMENTO E CURA DEL DISTRETTO FAMIGLIA

Mantenimento e cura delle collaborazioni gia avviate negli scorsi anni e promozione di nuove
Obiettivo.| collaborazioni per poter integrare e coinvolgere anche i soggetti meno attivi 0 semplicemente
per creare nuove sinergie.

Durante I'anno sorgono nuove idee e progetti che nella fase della programmazione non
erano state pensate. Il lavoro del Manager territoriale consiste nell'accogliere nuove idee,
organizzare e progettare degli eventi, proporre collaborazioni, cercare, ascoltare e trovare
soluzioni in merito alle problematiche riportate da qualche aderente. Monitorando
costantemente le attivita degli aderenti, pud essere utile mettere a conoscenza della rete
delle varie iniziative e supportare le organizzazioni del Distretto nella progettazione e/o
realizzazione.

Azioni.

Afine anno il Manager territoriale dovra presentare all’Agenzia per la coesione sociale un
elenco delle attivita che non sono state descritte nel programma di lavoro ma alle quali ha
partecipato nel corso dell'anno 2023. L'elenco dovra essere corredato di una descrizione e di
eventuali materiali legati al progetto.

Organizzazione referente. Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte. Organizzazioni aderenti (e non) al Distretto Famiglia

Tempi| Entro 31 dicembre 2023

Raccolta delle azioni (con descrizione e allegati) che si sono svolte durante 'anno in
Indicatorel/i di valutazione.| collaborazione con il Distretto famiglia ma che non sono state inserite nel programma di
lavoro alla data dell'approvazione

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

AZIONE n.2
PARTNERSHIP
Obsiettivo Creazione di sotto-reti o partnership che sottoscrivono accordi, convenzioni, collaborazioni

stabili, per progetti che riguardano un gruppo ristretto di aderenti al Distretto.
Azioni.| Redigere uno strumento per il rafforzamento della rete

100% consegna dell’'elenco e della documentazione allegata

Organizzazione referente.| Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.| Organizzazioni aderenti (e non) al Distretto Famiglia

Tempi| Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.| Sottoscrizione di almeno 1 accordo di collaborazione

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

AZIONE n.3
NUOVE ADESIONI AL DISTRETTO FAMIGLIA

e Sensibilizzazione sui temi del benessere familiare attraverso la promozione del Distretto
Obiettivo. famiglia
Acquisire nuove adesioni tramite la sottoscrizione dellaccordo di Distretto e la registrazione
delle organizzazioni al Registro provinciale dei Distretti famiglia

100% per sottoscrizione

Azioni.
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Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Agenzia per la coesione sociale
Organizzazioni aderenti (e non) al Distretto Famiglia

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.

Adesione di almeno 1 nuove organizzazioni al Distretto famiglia

AZIONE V.AM.T.

Percentuale/i di valutazione

100% per ogni adesione ottenuta

AZIONE n.4
FORMAZIONE DEDICATA Al MANAGER TERRITORIALI

Obiettivo.

Aumentare le competenze e le conoscenze del Manager territoriale

Azioni,

Partecipazione alla formazione obbligatoria organizzata dall’Agenzia per la coesione sociale.

Organizzazione referente.

Agenzia per la coesione sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.

Partecipazione ad almeno 10 ore di formazione

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

Partecipazione al 50% delle ore di formazione totali

FORMAZIO
Obiettivo.

AZIONE n.5
E SPECIFICA PER GLI ATTORI DEI DISTRETTI FAMIGLIA (BAG DF)
Informare e formare gli attori del Distretto famiglia: Manager territoriali, Coordinatori
istituzionali e referenti amministrativi

Azioni.

Incontri online o in presenza di programmazione e rendicontazione delle attivita e di
informazione sulle tematiche family.

Organizzazione referente.

Agenzia per la coesione sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatorel/i di valutazione.

Partecipazione alle ore di formazione online

AZIONE n.6
EVENTI ORGANIZZATI DALL’AGENZIA PER LA COESIONE SOCIALE
Obiettivo.| Aumentare le competenze e le conoscenze del Manager territoriale
Partecipazione agli eventi organizzati dall’Agenzia per la coesione sociale:
Conferenza dei Cl e RTO dei Df,
Azioni Conferenza Distretto dello Sport,
zioni,

Meeting dei Distretti famiglia,
Meeting dei Distretti family Audit,
Festival della famiglia (uno o piu eventi)

Organizzazione referente.

Agenzia per la coesione sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Fondazione Demarchi

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.

Partecipazione alle ore di formazione obbligatoria (8 ore)
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AZIONE V.AM.T.
Percentuale/i di valutazione.

100% per >12 ore frequentate (=>75% del monte ore obbligatorie totale)

‘ AZIONE n.7
ATTIVITA INTERDISTRETTUALI - <#CAMMINAREINFAMIGLIA 2023>

Obiettivo.

Co-progettazione intervento/progetto/formazione con un altro Distretto famiglia

Azioni.

#CAMMINAREINFAMIGLIA 2023

Progettazione e realizzazione di 4 camminate a tema, una per ogni distretto coinvolto. | temi
seguiranno le giornate mondiali efo altre festivita che sono presenti in calendario nella
settimana in cui verra realizzata la camminata.

Organizzazione referente.

Distretto Famiglia Giudicarie Esteriori, Distretto Famiglia Val di Non, Distretto Famiglia della
Paganella, Distretto Famiglia Val Rendena, Parco Naturale Adamello Brenta

Altre organizzazioni coinvolte.

Organizzazioni aderenti (e le loro famiglie) dei 4 Distretti Famiglia coinvolti

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatorel/i di valutazione.

Relazione di coprogettazione
Organizzazione delle 4 camminate

AZIONE V.A.M.T.

100% presentazione relazione

Percentuale/i di valutazione.

25% Organizzazione per ogni camminata

AZIONE n.8
FIGURE LEADER

Obiettivo.

Coinvolgere le figure leader del Distretto nella governance.

Con leader o figure autorevoli si intende un soggetto (pili precisamente una persona, si eviti
di considerare un ente come il Comune ad esempio o una cooperativa) in grado di dare
senso e significato alle attivita, guidare e orientare i partner verso gli obiettivi strategici del
distretto, promuovere attivita sul territorio, essere in grado di costruire relazioni e occasioni
con un clima favorevole per il buon esito delle azioni.

Azioni.

Coinvolgere le figure leader nelle azioni che organizza '’Agenzia per la coesione sociale

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Organizzazioni aderenti al Distretto

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.

Garantire la presenza di almeno 2 figure leader esclusi Cl, RTO e RA dei distretti

AZIONE V.AM.T.

Percentuale/i di valutazione.

50% per la presenza di una persona leader

AZIONE n.9
IBRIDAZIONE DELLE POLITICHE

Obiettivo.

Osservare se nellindividuazione dei nuovi obiettivi dei distretti, in fase di ri-programmazione
ad esempio, o di realizzazioni progettuali ci si coordina con altre politiche (politiche per la
disabilita, soggetti svantaggiati, conciliazione famiglia-lavoro, emarginazione sociale e lotta
alla poverta, parita di genere) che insistono sullo stesso territorio, oppure se si svolgono
attivita di coordinamento o co-progettazione tra membri di Piani e distretti.

Azioni.

Concertazione con i comuni delle Giudicare Esteriori delle attivita estive da promuovere per i
ragazzile 6 — 13 anni e per i giovani dai 14 ai 18 anni. Arricchimento delle stesse attraverso il
lavoro di rete con le organizzazioni aderenti al Distretto

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

5 comuni delle Giudicarie Esteriori, Incontra Societa Cooperativa Sociale € le altre
organizzazioni aderenti al Distretto
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Tempi. | Entro 31 dicembre 2023

Indicatorel/i di valutazione. | Programmazione di due servizi estivi per le fasce d'eta 6-13 anni e 14 — 18 anni

AZIONE V.AM.T.

- : 50% per la realizzazione dell'azione
Percentualeli di valutazione.
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2. Comunicazione

AZIONE n.1
PROMOZIONE DEI TEMI FAMILY

Sensibilizzazione sui temi del benessere familiare (marchi Family in Trentino e Family Audit,
Obiettivo.| EuregioFamilyPass, Distretto dello Sport, pari opportunita, Agenda 2030), attraverso la
promozione del Distretto famiglia.

Organizzazione della conferenza “Trentino Distretto Family per lo sport” e realizzazione di
due comunicazioni promozionali relative ai temi del benessere familiare

Azioni.

Organizzazione referente.| Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.| Agenzia per la coesione sociale e organizzazioni aderenti (e non) al Distretto Famiglia

Tempi.| Entro 31 dicembre 2023

Realizzazione di 1 incontro
Promozione di 2 temi tramite utilizzo di mailing list e/o gruppo whatsapp

Indicatoreli di valutazione.

0 . .
AZIONE VAM.T. 100% per ogni incontro realizzato

Percentualeli di valutazione..

50% per ogni comunicazione inviata

AZIONE n.2
LA COMUNICAZIONE DEL DISTRETTO

Obiettivo. | Definire e attuare una linea strategica ed editoriale di comunicazione

Seguire un piano editoriale, definito mensilmente, che prevede la pubblicazione di post sui
Azioni. | canali social del Distretto famiglia e la redazione di alcuni comunicati stampa sulle
principali attivita organizzate.

Organizzazione referente. | Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi. | Entro 31 dicembre 2023

Aggiornamento del piano editoriale

Pubblicazione di 2 post settimanali su pagina FB del Distretto famiglia (104 annuali)
Pubblicazione di 10 post originali

Realizzazione di 4 comunicati stampa

Indicatore/i di valutazione.

100% per piano editoriale aggiornato

AZIONE V.AM.T. | 1% perogni post
Percentuale/i di valutazione.

10% per ogni post originale

25% per ogni CS inviato o articolo pubblicato

AZIONE n.3
QUESTIONARIO DI MOTIVAZIONE

Obiettivo. | Misurare l'indice di soddisfazione interne delle attivita realizzate.

Realizzare 3 interviste alle organizzazioni aderenti al Distretto al fine di cogliere elementi

Azioni. |\ dliorativ del Distretto

Organizzazione referente. | Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte. | Organizzazioni aderenti (e non) al Distretto Famiglia

Tempi. | Entro 31 dicembre 2023
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Indicatore/i di valutazione. | Consegna degli elementi distintivi emersi da ogni intervista.

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

AZIONE n.4
FIDELIZZAZIONE DEGLI ADERENTI

Far conoscere la realta del Distretto a pit persone. L'utilizzo di un logo riconosciuto da
Obiettivo. | parte delle organizzazioni aderenti permette di aumentare la conoscenza delle attivita del
Distretto famiglia

Verifica dell'utilizzo del logo del Distretto in materiale promozionale o nella comunicazione
dei membri.

33,3% per ogni sintesi

Azioni.

Organizzazione referente. | Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi. | Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione. | Verifica della presenza del logo nella comunicazione di almeno il 20% degli aderenti

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

100% se il 20% degli aderenti totali utilizza il logo nella propria comunicazione
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3. Comunita educante

Obiettivo.

AZIONE nA1
PARLIAMO IN TEDESCO! PARLIAMO IN INGLESE!
Promuovere momenti di socializzazione e di conoscenza delle lingue tedesca ed inglese
per bambini e bambine dai 5 ai 9 anni

Azioni.

Organizzazione di 10 appuntamenti (5 per lingua) dove i bambini e le bambine hanno la
possibilita di conversare in lingua tedesca o inglese in maniera giocosa

Organizzazione referente.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori

Altre organizzazioni coinvolte.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Tempi.

Da marzo a fine maggio 2023

Indicatorel/i di valutazione.

Organizzazione di 10 appuntamenti

AZIONE n. 2

COME S| PUO’ CONTRASTARE LA VIOLENZA SULLE DONNE?

Obiettivo.

Conoscere servizi ed azioni che operano sul territorio contro la violenza sulle donne

Azioni.

Organizzazione di un incontro conoscitivo con operatori che lavorano nel campo della
violenza sulle donne

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Calendarizzazione di 1 incontro aperto al pubblico

DIFFUSIONE DEL VIDEO “PRIMA,
Obiettivo.

AZIONE n. 3

DURANTE E DOPO IL LOCKDOWN. LE ESPERIENZE VISSUTE DAI NOSTRI ANZIANI”
Diffondere il video “output” del progetto strategico 2022 del Distretto dove si & avuto modo
di intervistare 18 anziani del territorio sul tema del lockdown

Azioni.

Organizzazione di 2 momenti di proiezione del video e di dibattito nelle Giudicarie

Organizzazione referente.

Cooperativa Sociale Assistenza, A.P.S.P. Giudicarie Esteriori e Fondazione don Lorenzo
Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Organizzazioni aderenti e non del Distretto, gruppi giovanili

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Numero di proiezioni e di dibattito organizzati

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

Realizzazione di 2 proiezioni del video

Obiettivo.

AZIONE n. 4
DAI .. LEGGIAMO!
Promuovere un corso di lettura ad alta voce per adulti e stimolare la socializzazione tra i
partecipanti

Azioni.

Organizzazione di 5 incontri tematici

Organizzazione referente.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori

Altre organizzazioni coinvolte.
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Tempi.

Febbraio e marzo 2023

Indicatoreli di valutazione.

Organizzazione di 5 incontri tematici

AZIONE n. 5

PERCORSO “NATI PER LEGGERE - NATI PER LA MUSICA”

Stimolare le famiglie locali e di turisti a prendere parte al percorso “Nati per leggere - Nati

Obiettivo. C
per la Musica
Promozione di attivita per famiglie e incontri informativi di sensibilizzazione sul percorso
Azioni. | “Nati per leggere - Nati per la Musica” coinvolgimento dei pediatri di zona e della biblioteca

di valle. Incontri e laboratori con letture selezionate dalla bibliografia NpL, NpM

Organizzazione referente.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori e Soprintendenza per i beni culturali —
Ufficio beni archeologici — Servizi Educativi (sede territoriale Museo delle Palafitte di Fiave
e Parco Archeo Natura)

Altre organizzazioni coinvolte.

Insegnanti, ricercatori e referenti del percorso “Nati per leggere - Nati per la Musica”

Tempi.

Da febbraio a aprile 2022

Indicatoreli di valutazione.

Programmazione di 1 ciclo di incontro con a tema le parole e la musica

Obiettivo.

AZIONE n. 6
SPETTACOLO “LASSAR ESSER”

Riflettere su dinamiche sociali che avvengono nei piccoli paesi

Azioni.

Realizzazione di uno spettacolo che vuole riproporre il chiacchiericcio che si crea nei locali
e nelle piazze di paese

Organizzazione referente.

Filodrammatica di Cavrasto “Tra ‘na roba e l'altra”

Altre organizzazioni coinvolte.

Comune di Bleggio Superiore

Tempi.

Da marzo a fine maggio 2023

Indicatore/i di valutazione.

Realizzazione di 1 spettacolo

AZIONE n. 7
20 NOVEMBRE: GIORNATA INTERNAZIONALE DEI DIRITTI DELL'INFANZIA
Obiettivo. | Sensibilizzare rispetto al tema dei diritti dell'infanzia e dell'adolescenza
Organizzazione di laboratori, giochi, esposizione di cartelli e palloncini; attivita in
Azioni. | collaborazione con le scuole e con esercenti; condivisione campagna sui social in

prossimita del 20 novembre, Giornata internazionale dei diritti dell'infanzia

30rganizzazione referente.

Incontra Societa Cooperativa Sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Comune di Comano Terme, Comune di Stenico, Comune di Bleggio Superiore € le altre
organizzazioni del Distretto e non

Tempi.

Settembre - Novembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Promozione sul territorio della Giornata internazionale dei diritti dell'infanzia

AZIONE n. 8

INCONTRI FORMATIVI A FAVORE DI UNA CITTADINANZA DIGITALE

Adeguare le conoscenze e le competenze digitali della comunita delle Giudicarie Esteriori

Obiettivo. | anche (soprattutto) in vista della spinta nel processo di digitalizzazione delle pubbliche
amministrazioni previsto dai fondi del PNRR
Azioni. | Organizzazione di 3 momenti formativi-informativi rispetto a alle nuove modalita di
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rapportarsi con le pubbliche amministrazioni

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Comuni delle Giudicarie Esteriori, Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori e le
altre organizzazioni del Distretto e non che sono interessate

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Organizzazione di 3 incontri formativi-informativi

AZIONE n. 9

PRIMAVERA IN PALAFITTA - ARCHEOLOGIA ESTATE 2023 - NATALE AL MUSEO DELLE PALAFITTE 2023

Obiettivo.

Calendarizzare una serie di incontri/attivita per famiglie al fine di scoprire e sperimentare
saperi e abilita degli abitanti dei villaggi palafitticoli di Fiavé

Azioni.

Realizzazione di attivita didattiche/laboratori per bambini con i loro genitori dai 4 anni in su

Organizzazione referente.

Soprintendenza per i beni culturali — Ufficio beni archeologici — Servizi Educativi (sede
territoriale Museo delle Palafitte di Fiavé e Parco Archeo Natura)

Altre organizzazioni coinvolte.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori, Ecomuseo della Judicaria, Pro Loco
Fiavé, Comune di Fiavé

Tempi.

Da aprile a dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione di attivita didattiche/laboratori da compiere durante la primavera

AZIONE n. 10 :
PROGETTO EDUCATIVO SCUOLA DELL'INFANZIA DI FIAVE

Educazione alla cittadinanza e sensibilizzazione verso il patrimonio archeologico locale,

Obiettivo. | coinvolgimento attivo delle famiglie dei bambini, collaborazione e co-progettazione con le
insegnanti e con altre realta educative dell’Alto Garda

Attivita di educazione al patrimonio in classe, sul territorio circostante, in Museo, presso il

Azioni. | Parco Archeo Natura e 'area archeologica, alla scoperta della vita quotidiana nei villaggi

palafitticoli di Fiavé

Organizzazione referente.

Soprintendenza per i beni culturali — Ufficio beni archeologici — Servizi Educativi (sede
territoriale Museo delle Palafitte di Fiavé e Parco Archeo Natura)

Altre organizzazioni coinvolte.

Scuola dell'Infanzia di Fiave, Distretto forestale delle Giudicarie esteriori - zona Fiavé

Tempi.

Da marzo a giugno 2023

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione dell’attivita di educazione
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4. Welfare territoriale e servizi alle famiglie

AZIONE n. 1

PROGETTO STRATEGICO

VIVIAMO IL TERRITORIO!
Garantire un servizio di conciliazione lavoro-famiglia, in un’ottica di supporto e accrescimento
Obiettivo./del benessere delle famiglie del territorio, dove i giovani possano realizzare delle attivita in
collaborazione con alcune organizzazioni del territorio delle Giudicare Esteriori
Nelle quattro settimane estive (dal 19 giugno al 14 luglio 2023), verranno proposte attivita
sportive e ludico-educative in collaborazione con associazioni sportive, ed enti del territorio
che aderiscono al Distretto Famiglia nelle Giudicarie Esteriori, nonché professionisti sportivi
presenti sul territorio.

Azioni.

Organizzazione referente.(Centro MeTe-Incontra s.c.s.

A.S.D. Brenta Nuoto, Soprintendenza per i beni culturali — Ufficio beni archeologici — Servizi
Educativi (sede territoriale Museo delle Palafitte di Fiavé e Parco Archeo Natura), Biblioteca
Intercomunale delle Giudicarie Esteriori, Parco Naturale Adamello Brenta, Ecomuseo della
Judicaria, Ambiez Mountains Guides

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.| Da giugno a luglio 2023

Indicatore/i di valutazione.| Numero di organizzazioni aderenti al Distretto sono coinvolte nell'iniziativa

AZIONE V.AM.T.
Percentuale/i di valutazione.

AZIONE n. 2
ALFABETIZZAZIONE TECNOLOGICA PER GLI ANZIANI E | LORO FAMIGLIARI

Obiettivo. | Insegnare ad anziani e i loro famigliari le tecniche base per comunicare tra loro da remoto

Calendarizzazione di 3 appuntamenti presso I'A.P.S.P. con lo scopo di insegnare agli
Azioni. gnziani dQII’A.P.S.P. G?gdifzarie E§teriori, agli anziani che vivono sul _terri.torio che sono
interessati e i loro familiari le tecniche base per agevolare la comunicazione tra di loro
(chiamate, videochiamate ecc..)

Coinvolgimento di 5 organizzazioni aderenti al Distretto nell'iniziativa

Organizzazione referente. | A.P.S.P. Giudicarie Esteriori,

Altre organizzazioni coinvolte. | Cooperativa Sociale Assistenza e Fondazione don Lorenzo Guetti

Tempi. | Entro il 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione. | Numero di appuntamenti calendarizzati

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

AZIONE n. 3
SAM

Obiettivo. | Garantire uno spazio di socializzazione per ragazzi e ragazze delle medie

Promozione di uno spazio aperto per ragazzi delle medie che prevede momenti di
confronto e riflessione su diverse tematiche e attivita sportive di aggregazione

Programmazione di 3 appuntamenti formativi

Azioni.

Organizzazione referente. | Incontra Societa Cooperativa Sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi. | | mercoledi pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00 durante tutto I'anno 2023

Indicatore/i di valutazione. | Implementazione del servizio
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AZIONE n. 4
UN MONDO DI....
Obiettivo. | Garantire uno spazio di socializzazione per ragazzi e ragazze delle scuole elementari
Azioni Promozione di uno spazio aperto per bambini e bambine delle elementari che prevede

laboratori ludico-ricreativi

Organizzazione referente.

Incontra Societa Cooperativa Sociale

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

| martedi pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00 durante tutto 'anno 2023

Indicatoreli di valutazione.

Implementazione del servizio

Obiettivo.

AZIONE n. 5

BIBLIOTECHE “FUORI DI SE”
Dotare il territorio delle Giudicarie Esteriori di punti lettura tematici a seconda di dove
vengono installate le biblioteche

Azioni.

Installazione di punti lettura presso la Casa del Parco Flora a Stenico, I' A.P.S.P. Giudicarie
Esteriori e I'Asilo Nido di Comighello

Organizzazione referente.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori

Altre organizzazioni coinvolte.

Parco Naturale Adamello Brenta, A.P.S.P Giudicarie Esteriori e Asilo Nido di Comighello

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Attivazione di 3 punti biblioteca

AZIONE n. 6
ATTIVAZIONE DI SPORTELLI PER IL SUPPORTO DIGITALE

Fornire un supporto digitale alla comunita delle Giudicarie Esteriori anche (soprattutto) in

Obiettivo. | vista della spinta nel processo di digitalizzazione delle pubbliche amministrazioni previsto
dai fondi del PNRR (azione propedeutica alla n.8 del capitolo Comunita Educante)
Azioni Attivare/valorizzare 3 sportelli territoriali con lo scopo di supportare la comunita nel

processo di digitalizzazione

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti, A.P.S.P. Giudicarie Esteriori, Cooperativa Sociale
Assistenza e Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori

Altre organizzazioni coinvolte.

Comuni delle Giudicarie Esteriori, organizzazioni aderenti e non al Distretto

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Attivazione di 3 sportelli per il supporto digitale

AZIONE n. 7

FARSI RACCONTARE
Valorizzando la rete creata nel progetto strategico dello scorso anno si vuole programmare

Obiettivo. | una serie di incontrifinterviste tra gli anziani del territorio e i giovani delle associazioni locali
con lo scopo di scoprire usanze e saperi del passato
Azioni Organizzazione di incontrifinterviste intergenerazionali e realizzazione di un documento

dove verranno riportati gli aspetti tradizionali rilevati

Organizzazione referente.

Cooperativa Sociale Assistenza e A.P.S.P. Giudicarie Esteriori,

Altre organizzazioni coinvolte.

Fondazione don Lorenzo Guetti, associazioni giovanili locali, organizzazioni aderenti € non
al Distretto

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023
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Indicatoreli di valutazione.

Organizzazione di 6 interviste

AZIONE n. 8
T-ESSERE MEMORIA
" Coinvolgere gli anziani della comunita in percorsi di recupero e valorizzazione di tracce e
Obiettivo. . L ) . .
memorie del territorio, partendo da reperti e documenti conservati in museo e non solo
Azioni Incontri in Apsp Giudicarie Esteriori, al Museo, al Parco Archeo Natura e in altri punti

strategici del territorio

Organizzazione referente.

Soprintendenza per i beni culturali — Ufficio beni archeologici — Servizi Educativi (sede
territoriale Museo delle Palafitte di Fiavé e Parco Archeo Natura),

Altre organizzazioni coinvolte.

A.P.S.P. Giudicarie Esteriori e Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori,
organizzazioni aderenti e non al Distretto

Tempi.

Entro il 31 dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Realizzazione di 4 incontri
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5. Ambiente e qualita della vita

AZIONE n. 1
AGENDA 2030 DELL’ONU PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

Obiettivo.

Informare e sensibilizzare la comunita giudicariese in merito ai Sustainable Development
Goals

Azioni.

Realizzazione di un incontro di approfondimento sui risultati fin qui raggiunti nei SDG'’s

Organizzazione referente.

Parco Naturale Adamello Brenta

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

Entro 31 dicembre 2023

Indicatore/i di valutazione.

Realizzazione di 1 serata

AZIONE n. 2
CI STO? AFFARE FATICA! NELLE GIUDICARIE ESTERIORI

Obiettivo.

Promuovere percorsi per giovani volti a curare e valorizzare i territori in cui essi vivono

Azioni.

Organizzazione e implementazione del progetto Ci sto? Affare fatica! in almeno 2 dei
comuni delle Giudicarie Esteriori

Organizzazione referente.

Fondazione don Lorenzo Guetti

Altre organizzazioni coinvolte.

Comuni delle Giudicarie Esteriori, Cassa Rurale Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella

Tempi.

Da maggio a dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Organizzazione e implementazione del progetto Ci sto? Affare fatica! in due territori
comunali delle Giudicarie Esteriori

AZIONE V.A.M.T.
Percentuale/i di valutazione.

Attivazione di 2 squadre in 2 comuni

AZIONE n. 3
INSTALLAZIONE DI UN BABY PIT STOP UNICEF PRESSO LA BIBLIOTECA
Obiettivo. | Ampliare nelle Giudicarie Esteriori il numero di ambienti Family friendly
Azioni Installazione di un baby pit stop Unicef presso la Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie

Esteriori

Organizzazione referente.

Biblioteca Intercomunale delle Giudicarie Esteriori

Altre organizzazioni coinvolte.

Tempi.

Entro dicembre 2023

Indicatoreli di valutazione.

Installazione del baby pit stop Unicef

* Le azioni con la sigla V.A.M.T. sono azioni obbligatorie per la valutazione del Manager territoriale. La percentuale di realizzazione

viene calcolata per l'intera durata del Programma di lavoro e la media finale determina l'importo del contributo a sostegno del costo

degli operatori che supportano l'attivita dei Distretti per la Famiglia. In caso di variazione contrattuale del Manager territoriale, le

percentuali degli indicatori verranno rideterminati.
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PROGETTO STRATEGICO DI DISTRETTO

Le progettualita strategiche sulle politiche del benessere familiare contribuiscono in modo esemplare a qualificare il territorio come

family-friendly; sono politiche di sviluppo locale e di welfare generativo che promuovono innovazione sociale ed economica.
Un progetto, per essere qualificato strategico, deve tener conto dei sequenti requisiti:
* includere nellideazione delliniziativa le organizzazioni proponenti e aderenti for profit e no profit del Distretto Family;
* specializzare il territorio sui servizi family-friendly;

* coinvolgere nella realizzazione le organizzazioni aderenti al Distretto Family o agli altri Distretti Family.

Titolo:

Viviamo il territorio!

Obiettivi:

Il Centro MeTe-Incontra s.c.s., in collaborazione con il Distretto Famiglia, all'interno del Progetto di animazione
socio educativa all'infanzia “La Bussola Orientaestate 2023” coopera in un’ottica di condivisione e
potenziamento delle risorse del territorio.

Tali collaborazioni permettono di organizzare emozionanti giornate scandite da sport, attivita ludico-educative
e uscite sul territorio per bambini e ragazzi, residenti e ospiti, nei Comuni delle Giudicarie Esteriori.

Nello specifico gli obiettivi che ci si prefigge sono:

. Garantire un servizio di conciliazione lavoro-famiglia, in un’ottica di supporto e accrescimento del
benessere delle famiglie del territorio.

. Mettere al centro il bambino o il ragazzo, facendolo sentire protagonista e desideroso di
sperimentarsi in nuove attivita, grazie al supporto del gruppo di pari e degli animatori presenti,
quali punto di riferimento.

. Favorire la socialita ed il confronto fra pari.

. Rendere accessibili ai bambini e ragazzi attivita legate al mondo dello sport, del tempo libero e del
panorama storico — culturale del territorio.

. Conoscere gli aspetti pit naturalistici delle valli di montagna, sensibilizzandone il rispetto.

Periodo di svolgimento:
Dal 19 giugno al 14 luglio 2023 (4 settimane).

Le attivita saranno organizzate indicativamente nelle giornate del martedi, mercoledi e giovedi.

Luogo di svolgimento:
Con il supporto di Enti e Comuni aderenti sono stati individuati i seguenti luoghi di svolgimento delle varie

attivita: il punto di ritrovo sara il Campo Sportivo di Comano Terme per la mattina e la scuola di Campo
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Lomaso per il pomeriggio. Quindi ci si spostera all'interno dei Comuni aderenti al Distretto family ed in
particolare:
* San Lorenzo — Dorsino: Piscina Acquambiez, Falesia Dimenticata, Sentiero dei Piccoli Camminatori a
Nembia.
» Comano Terme: Biblioteca Comunale ed attivita con il Parco Naturale Adamello Brenta.
* Fiavé: Museo delle Palafitte.

*Bleggio Superiore: Sentiero dei Piccoli Camminatori a Rango.

Attivita:

La programmazione di diverse tipologie di attivita educative e di animazione permettera alle singole iniziative
di essere inserite in una cornice di senso educativo ben definito.

Gli elementi cardine del modus operandi targato Centro MeTe-Incontra s.c.s., sono quelli di promuovere
diversi ingredienti ludici-formativi: la scoperta del territorio, la curiosita di sperimentarsi in nuove esperienze
sportive e motorie, linclusione sociale e culturale, Iimportanza della dimensione di gruppo, il rispetto dell'altro
e 'amore per la creativita e la fantasia.

In queste quattro settimane, verranno proposte quindi attivita sportive e ludico-educative in collaborazione con
associazioni sportive, ed enti del territorio che aderiscono al Distretto Famiglia nelle Giudicarie Esteriori,
nonché professionisti sportivi presenti sul territorio. Nello specifico, indicativamente il martedi, il mercoledi e il
giovedi saranno le giornate dedicate alle gite sul territorio in collaborazione con i vari enti della zona delle

Giudicarie Esteriori.
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ORGANIZZAZIONI LEADER

| requisiti per qualificare un’organizzazione come leader sono:

« aver aderito a un Distretto, essere titolare di una o pit azioni del Programma di lavoro negli ultimi due anni coinvolgendo

pill organizzazioni;

* aver acquisito una o piu certificazioni famiglia, laddove esista il disciplinare;

» stimolare il territorio promuovendo attivita family-friendly che siano documentate e riconosciute dai partner del Distretto;

»  accrescere I'attrattivita del territorio tramite specifici servizi per le famiglie.

A seguito di una autovalutazione sulla propria rete del distretto e rispetto a una conoscenza del proprio

territorio si evince che vi sono delle organizzazioni leader che facilitano il processo di promozione,

ampliamento, fidelizzazione, promozione di politiche culturali ed economiche riferito al family mainstreaming.

Queste organizzazioni sono snodi importanti della rete del Distretto in quanto consentono di consolidare

intorno a sé altre organizzazioni e a ricaduta altri snodi.

Dall'analisi della rete svolta dal Coordinatore istituzionale e dal Manager territoriale emerge che le

organizzazioni trainanti del Distretto famiglia sono:

Organizzazione

Motivazione

Biblioteca Intercomunale delle

Giudicarie Esteriori

Ha un ruolo centrale nella realizzazione di molte azioni ed & coinvolta

nel progetto strategico.

Soprintendenza per i beni culturali —
Ufficio beni archeologici — Servizi
Educativi (sede territoriale Museo
delle Palafitte di Fiavé e Parco

Archeo Natura)

Ha un ruolo centrale nella realizzazione delle azioni legate allarea
“Comunita educante”. Collabora attivamente anche in attivita che
sono primariamente gestite da altre realta aderenti ed e coinvolta nel

progetto strategico.

Parco Naturale Adamello Brenta

Ha un ruolo centrale nella realizzazione delle azioni legate allarea
‘Ambiente e qualita della vita”. E’ il connettore del progetto inter-
distrettuale con Distretto Famiglia Giudicarie Esteriori, Distretto
Famiglia Val di Non, Distretto Famiglia della Paganella e Distretto

Famiglia Val Rendena. E’ coinvolta nel progetto strategico

Incontra Societa Cooperativa Sociale

Ha un ruolo centrale nella realizzazione delle azioni legate
allimplementazione di servizi extrascolastici ed & pienamente

coinvolta nel progetto strategico.
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A.P.S.P. Giudicarie Esteriori Ha un ruolo centrale nella realizzazione delle azioni legate alle attivita

con la gente anziana della valle.
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ELENCO DELLE ORGANIZZAZIONI E CERTIFICAZIONI FAMILY

2 7 ORGANIZZAZIONI DEL DISTRETTO FAMIGLIA al 30 aprile 2023
ORGANIZZAZIONI PROPONENTI
Entrata | Uscita '\I/_lzm;o Ii:l:?jiilty
ANNO 2012
25-ott-12 APT TERME DI COMANO - DOLOMITI DI BRENTA
25-ott-12 AZIENDA CONSORZIALE TERME DI COMANOACTC
ssctt2 | oot GASSA—RHRAEED@N—I:@REN-Z@-@&WI—DI—QUADRA—FWA_L
GOOPERATIVA
25-ott-12 CASTELLO DI STENICO @Family
25-ott-12 COMANO CATTONI HOLIDAY @Family
25-ott-12 COMUNE DI BLEGGIO SUPERIORE @Family
25-ott-12 COMUNE DI COMANO TERME @Family
25-ott-12 | 31-dic-14 | COMUNE-BHDORSING
25-ott-12 COMUNE DI FIAVE' @Family
25-0tt-12 | 31-dic-14 | COMUNEDI-SAN-LORENZOIN-BANALE
25-ott-12 COMUNE DI STENICO
25-ott-12 COMUNITA DELLE GIUDICARIE
25-ott-12 | 30-apr-21 | CONSIGHERADHPARITA:
25-ott-12 HOTEL ANGELO @Family
25-ott-12 HOTEL MIRAVALLE
25-ott-12 INCONTRA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE @Famny
25-ott-12 MUSEO DELLE PALAFITTE DI FIAVE @Family
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25-0tt-12

NIDO FANTABOSCO

25-ott-12

RISTORANTE PIZZERIA DON PEDRO

ORGANIZZAZIONI ADERENTI

Entrata Uscita '\é::gi}i/o F:S;iilty

ANNO 2014

15-ott-14 BRENTANUOTO @Family
ANNO 2015

01-gen-15 COMUNE DI SAN LORENZO DORSINO @Family
ANNO 2016

20-gen-16 LE VIE DEGLI ASINI
ANNO 2017

17-nov-17 PIANI GIOVANI GIUDICARIE ESTERIORI

14-dic-17 BIBLIOTECA DI COMANO TERME

14-dic-17 ECOMUSEO DELLA JUDICARIA
ANNO 2019

27-ag0-19 AZIENDA PlﬂJBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “GIUDICARIE

ESTERIORI

ANNO 2020

03-dic-20 FONDAZIONE DON LORENZO GUETTI
ANNO 2021

16-giu-21 COOPERATIVA SOCIALE ASSISTENZA @ﬁ,mnx
ANNO 2022

05-dic-22 TRA'NAROBAE L'ALTRA

91-dic-22 CASSA RURALE GIUDICARIE VALSABBIA PAGANELLA - BANCA DI

CREDITO COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA
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ANNO 2023

03-apr-23

PARCO NATURALE ADAMELLO BRENTA
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Fanno parte della Collana “TRENTINOFAMIGLIA™:

1. Normativa
11 Legge provinciale n. 1 del 2 marzo 2011 “Sistema integrato delle politiche strutturali per la promozione del benessere familiare e della natalita” (gen-
o naio 2023)
1.2. Ambiti prioritari di intervento — L.P. 1/2011 (luglio 2011)
1.3. Legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1 - Legge provinciale sul benessere familiare — RELAZIONE CONCLUSIVA (maggio 2018)

2. Programmazione \ Piani \ Demografia

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
26.
2.7.
28.
2.9.

2.10.
211,
212.
2.13.
2.14.
2.15.
2.16.
217.

2.18.
2.19.
2.20.
2.21.
2.22.

2.23.
2.24.

2.25.

2.26.
2.217.
2.28.
2.29.
2.30.
2.31.

Libro bianco sulle politiche familiari e per la natalita (luglio 2009)
Piani di intervento sulle politiche familiari (novembre 2009)
Rapporto di gestione anno 2009 (gennaio 2010)
I network per la famiglia. Accordi volontari di area o di obiettivo (marzo 2010)
| Territori amici della famiglia — Atti del convegno (luglio 2010)
Rapporto di gestione anno 2010 (gennaio 2011)
Rapporto di gestione anno 2011 (gennaio 2012)
Rapporto di gestione anno 2011 (gennaio 2013)
Rapporto di gestione anno 2012 (febbraio 2014)
Manuale dell'organizzazione (dicembre 2017)
Rapporto di gestione anno 2014 (gennaio 2015)
La Famiglia Trentina: 4 scenari al 2050 — Tesi di Lidija Zarkovi¢ (febbraio 2016)
Rapporto di gestione anno 2015 (marzo 2016)
Rapporto di gestione anno 2016 (marzo 2017)
Rapporto sullo stato di attuazione del sistema integrato delle politiche familiari al 31 dicembre 2016 — art. 24 L.P. 1/2011 (dicembre 2017)
Rapporto di gestione anno 2017 (marzo 2018)
Rapporto di gestione anno 2018 (marzo 2019)
Piano strategico straordinario a favore della famiglia e della natalita per contrastare il calo demografico. Art. 8 bis Legge provinciale n.1/2011 sul
benessere familiare (febbraio 2020)
Rapporto di gestione anno 2019 (marzo 2020)
Linee guida della Provincia autonoma di Trento per la gestione in sicurezza dei servizi conciliativi ed estivi 2020 per bambini e adolescenti (giugno
2020)
Manuale dell'organizzazione dell’Agenzia provinciale per la famiglia, la natalita e le politiche giovanili Rev. 01 - settembre 2020 (settembre 2020)
EXTRAORDINARY STRATEGIC PLAN FOCUSSED ON FAMILIES AND BIRTH RATE PROMOTION TO COUNTER DEMOGRAPHIC DECLINE.
Art.8b - Provincial Law 1/2011 on Family Welfare (ottobre 2020)
Report Indagine “Ri-emergere”. L'indagine che ha dato voce a bambinile, ragazzile e adulti nel’emergenza Covid-19 (novembre 2020)
Rapporto di gestione anno 2020 (aprile 2021)
Linee guida della Provincia autonoma di Trento per la gestione in sicurezza dei servizi conciliativi ed estivi 2021 per bambini/e e adolescenti (giugno
2021)
Rapporto sullo stato di attuazione del sistema integrato delle politiche familiari — Articolo 24, comma 4, della legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1
| piani famiglia dei comuni “amici della famiglia”. La valutazione delle attivita realizzate
Rapporto di gestione anno 2021
Rapporto sulla valutazione di impatto del Libro Bianco sulle politiche familiari e per la natalita
Report Indagine “Ri-emergere II". L'indagine che ha dato voce a bambini/e, giovani e adulti nel’emergenza Covid-19
Rapporto di gestione anno 2022

3. Conciliazione famiglia e lavoro

3.1.
3.2
3.3.
34.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
3.
3.12.
3.13.
3.14.

3.15.

3.16.
3.18.

Audit Famiglia & Lavoro (maggio 2009)

Estate giovani e famiglia (giugno 2009)

La certificazione familiare delle aziende trentine — Atti del convegno (gennaio 2010)

Prove di conciliazione. La sperimentazione trentina dell'Audit Famiglia & Lavoro (febbraio 2010)

Estate giovani e famiglia (aprile 2010)

Linee guida della certificazione Family Audit (marzo 2017 )

Estate giovani e famiglia (aprile 2011)

Estate giovani e famiglia (aprile 2012)

La sperimentazione nazionale dello standard Family Audit (giugno 2012)

Family Audit — La certificazione che valorizza la persona, la famiglia e le organizzazioni (agosto 2013)

Conciliazione famiglia-lavoro e la certificazione Family Audit - Tesi di Silvia Girardi (settembre 2013)

Estate giovani e famiglia (settembre 2013)

Conciliazione famiglia e lavoro — La certificazione Family Audit: benefici sociali e benefici economici — Atti 18 marzo 2014 (settembre 2014)
Family Audit - La sperimentazione nazionale - Il fase (novembre 2015)

| benefici economici della certificazione Family Audit . Conto economico della conciliazione. Cassa Rurale di Fiemme- Tesi di Martina Ricca (febbraio
2016)

Scenari di futuri: la conciliazione lavoro-famiglia nel 2040 in Trentino — Elaborato di Cristina Rizzi (marzo 2016)

Politiche di work-life balance — L'attuazione nelle misure di Welfare aziendale. Tesi di Monica Vidi (giugno 2017)
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3.19. Il part-time e la conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro - Tesi di Martina Ciaghi (settembre 2017)
Occupazione femminile e maternita: pratiche, rappresentazioni e costi. Una indagine nella Provincia Autonoma di Trento — Tesi di Stefania Capuzzelli

320 otiobre 2017)
391 Age Management: la valorizzazione delle competenze intergenerazionali dei lavoratori nel mondo delle cooperative sociali — Tesi di Emma Nardi
=" (febbraio 2018)

3.22.  Smart working - Esempi della sua applicabilita in Trentino - Tesi Sabrina del Favero (settembre 2018)

3.23.  Eventi Family Audit - -Estratto dagli Atti del Festival della Famiglia 2017 (ottobre 2018)

3.24. Linee guida FA paragrafo 9.3 interpretazioni autentiche (aprile 2021)

3.25. Linee guida FA paragrafo 4.1.2 Manuale del consulente Family Audit (ottobre 2019)

3.26. Linee guida FA paragrafo 4.1.3 Manuale del valutatore Familly Audit (ottobre 2019)

3.27. Linee guida FA paragrafo 4.2 Tassonomia e catalogo degli indicatori (ottobre 2019)

3.28.  Verso un sistema trentino dei servizi per l'infanzia 0-6 anni (giugno 2021)

3.29. Family Audit — Esiti della sperimentazione nazionale — seconda fase (luglio 2021)

3.30. Esiti della valutazione d'impatto "Piano d'accompagnamento delle organizzazioni venete alla certificazione Family Audit” - Piano ponte
3.31.  Family Audit: stato di attuazione 2021

3.32.  Studio per la valutazione dell'equivalenza del sistema di certificazione Family Audit con altri schemi di certificazione e sistemi di gestione certificati
3.33.  Ricerca lavoro da remoto e conciliazione vita-lavoro. Report finale

3.34.  Buoni di servizio: analisi di impatto

4. Servizi per famiglie
4.1.  Progetti in materia di promozione della famiglia e di integrazione con le politiche scolastiche e del lavoro (settembre 2009)
4.2.  Accoglienza in famiglia. Monitoraggio dell'accoglienza in Trentino (febbraio 2010)
4.3.  Alienazione genitoriale e tutela dei minori — Atti del convegno (settembre 2010)
4.4.  Family card in Italia: un'analisi comparata (ottobre 2010)
45.  Promuovere accoglienza nelle comunita (giugno 2011)
46.  Vacanze al mare a misura di famiglia (marzo 2012)
4.7.  Dossier politiche familiari (aprile 2012)
48.  Vacanze al mare a misura di famiglia (marzo 2013)
49.  Le politiche per il benessere familiare (maggio 2013)
4.10. Alleanze tra il pubblico ed il privato sociale per costruire comunita (aprile 2014)
4.11.  Vacanze al mare a misura di famiglia (maggio 2014)
4.12.  Dossier politiche familiari (maggio 2016)
4.13.  63° edizione del Meeting internazionale ICCFR "Famiglie forti, comunita forti" (17-18-19 giugno 2016) (settembre 2016)
414,  Dossier delle Politiche Familiari. Anno 2020/2021 (ottobre 2020)
4.15. Report finale Festival della Famiglia 2017
4.16.  Report finale Festival della Famiglia 2018
4.17. Festival della famiglia 2021. Report comunicazione e promozione
4.18. L'EuregioFamilyPass. La carta per tutte le famiglie dell'Euregio Tirolo-AltoAdige-Trentino. Estratto dello studio di fattibilita per I'EuregioFamilyPass
4.19. Dossier delle politiche per la famiglia, i giovani, le pari opportunita. Anno 2022
4.20. Coliving, le tappe di un percorso che porta lontano
4.21. Festival della famiglia 2022. Report comunicazione e promozione
4.22. Dossier delle politiche per la famiglia, i giovani, le pari opportunita. Anno 2023

5. Gestione/organizzazione/eventi
5.1.  Comunicazione — Informazione Anno 2009 (gennaio 2010)
5.2.  Manuale dell'organizzazione (gennaio 2010)
5.3.  Comunicazione — Informazione Anno 2010 (gennaio 2011)
5.4.  Comunicazione — Informazione Anno 2011 (gennaio 2012)
55.  Manuale dell'organizzazione dell’Agenzia provinciale per la coesione sociale, la famiglia e la natalitd Rev. 02 - agosto 2021
56.  Manuale dell'organizzazione dell’Agenzia per la coesione sociale (Rev03 marzo 2022)
5.7.  Manuale dell'organizzazione dell’Agenzia per la coesione sociale (Rev04 luglio 2022)

6. Famiglia e nuove tecnologie
6.1.  Lafamiglia e le nuove tecnologie (settembre 2010)
6.2. Nuove tecnologie e servizi per l'innovazione sociale (giugno 2010)
6.3.  Lafamiglia e i nuovi mezzi di comunicazione — Atti del convegno (ottobre 2010)
6.4.  Guida pratica all'uso di Eldy (ottobre 2010)
6.5.  Educazione e nuovi media. Guida per i genitori (ottobre 2010)
6.6.  Educazione e nuovi media. Guida per insegnanti (aprile 2011)
6.7.  Safer Internet Day 2011 - Atti del convegno (aprile 2011)
6.8.  Safer Internet Day 2012 - Atti del convegno (aprile 2012)
6.9.  Piano operativo per 'educazione ai nuovi media e alla cittadinanza digitale (giugno 2012)
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6.10.

Safer Internet Day 2013 - Atti dei convegni (luglio 2013)

7. Distretto famiglia — Family mainstreaming

7.0.
7.1.
7.2

721

73.

73.1.

74.
75.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.

7.10.

711,

7.12.
713.
7.14.

715

7.16.
7A7.
7.18.
7.19.
7.20.
7.21.

7.22.

7.23.
7.24.
7.25.
7.26.
7.27.
7.28.
7.29.
7.30.
7.31.
7.32.
7.33.
7.34.
7.35.
7.36.

7.37

7.38.
7.39.
7.40.
7.41.

742.

7.43.
7.44.
7.45.
7.46.
7A47.
7.48.
7.49.
7.50.
7.51.
7.52.
7.53.

| Marchi Family (novembre 2013)

II Distretto famiglia in Trentino (settembre 2010)

II Distretto famiglia in Val di Non (giugno 2023)

II progetto strategico “Parco del benessere” del Distretto Famiglia in Valle di Non — Concorso di idee (maggio 2014)
II Distretto famiglia in Val di Fiemme (giugno 2023)

Le politiche familiari orientate al benessere. L'esperienza del Distretto Famiglia della Valle di Fiemme (novembre 2011)
II Distretto famiglia in Val Rendena (giugno 2023)

II Distretto famiglia in Valle di Sole (giugno 2023)

II Distretto famiglia nella Valsugana e Tesino (giugno 2023)

II Distretto famiglia nell’Alto Garda (giugno 2023)

Standard di qualita infrastrutturali (settembre 2012)

II Distretto famiglia Rotaliana Kdnigsberg (giugno 2023)

II Distretto famiglia negli Altipiani Cimbri (giugno 2023)

II Distretto famiglia nella Valle dei Laghi (giugno 2023)

Trentino a misura di famiglia — Baby Little Home (agosto 2014)

II Distretto famiglia nelle Giudicarie Esteriori — Terme di Comano (giugno 2023)

Economia e felicita — Due tesi di laurea del mondo economico (settembre 2014)

II Distretto famiglia nel Comune di Trento — Circoscrizione di Povo (giugno 2016)

II Distretto famiglia nella Paganella (giugno 2023)

Welfare sussidiario (agosto 2015)

Rete e governance. Il ruolo del coordinatore dei Distretti famiglia per aggregare il capitale territoriale (agosto 2015)
Comuni Amici della famiglia: piani di intervento Anno 2014 (agosto 2015)

II Distretto famiglia nell’Alta Valsugana e Bernstol (giugno 2023)

Programmi di lavoro dei Distretti famiglia — anno 2015 (ottobre 2015)

Distretti famiglia: politiche e valutazione. Il caso della Valsugana e Tesino e della Val di Fiemme - tesi di Serena Agostini e di Erica Bortolotti (marzo
2016)

II Distretto famiglia in Primiero (giugno 2023)

Comuni Amici della famiglia - Piani annuali 2015 (maggio 2016)

II Distretto famiglia in Vallagarina (giugno 2023)

Programmi di lavoro dei Distretti famiglia - anno 2016 (settembre 2016)

Distretti famiglia: relazione annuale 2016 (aprile 2017)

Distretti famiglia: un network in costruzione (settembre 2018)

Trasformare il marchio in brand - Il “Progetto Family” della Provincia Autonoma di Trento — tesi di laurea di Lorenzo Degiampietro (aprile 2017)
Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2016 (maggio 2017)

II Distretto famiglia dell'educazione di Trento — anno 2017 ( giugno 2023)

II Distretto famiglia nella Valle del Chiese (giugno 2023)

Programmi di lavoro dei Distretti famiglia - anno 2017 (marzo 2018)

Formazione a catalogo. Percorsi di autoformazione per i Distretti famiglia e la loro comunita (ottobre 2017)
Distretto famiglia in valle di Cembra (giugno 2023)

Evoluzione di una rete . L'analisi della comunita dei Distretti famiglia e dei Piani giovani (novembre 2017)
DISTRETTI FAMIGLIA IN TRENTINO - Rapporto sullo stato di attuazione de sistema integrato delle politiche familiari Art. 24 L.P. 1/2011 sul benessere
familiare (maggio 2018)

Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2017 (aprile 2018)

Programmi di lavoro dei Distretti famiglia - anno 2018 (settembre 2018)

Linee guida dei Distretti famiglia (aprile 2019)

Atti del 4° meeting dei Distretti Famiglia (aprile 2019)

La mappatura dell'offerta dei servizi nel’ambito della conciliazione famiglia-lavoro: il caso del Distretto famiglia Valsugana e Tesino di Elisa Gretter
(aprile 2019)

Distretti famiglia: relazione annuale 2018 (aprile 2019)

Catalogo formazione Manager territoriale (aprile 2019)

Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2018 (maggio 2019)

II Distretto Family Audit di Trento (giugno 2021)

Programmi di lavoro dei Distretti famiglia - anno 2019 (settembre 2019)

Atti del 5° Meeting dei Distretti famiglia (febbraio 2020)

Comuni amici della famiglia Network (gennaio 2020)

Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2019 (febbraio 2020)

Distretti famiglia: relazione annuale. Anno 2019 (aprile 2020)

Programmi di lavoro Distretti Famiglia — anno 2020 (ottobre 2020)

Distretti famiglia: relazione annuale. Anno 2020 (marzo 2021)
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7.54.
7.55.
7.56.
7.57.
7.58.
7.59.
7.60.
7.61.
7.62.
7.63.
7.64.
7.65.
7.66.
7.67.
7.68.
7.69.

II Distretto Family Audit Citta della Quercia (giugno 2023)

Programmi di lavoro Distretti Famiglia — anno 2021 (luglio 2021)

Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2021 (ottobre 2021)

Comuni amici della famiglia “Family in Italia” - Piani annuali 2020 — 2021 (ottobre 2021)
Distretti famiglia. Relazione annuale 2021

Comuni amici della famiglia "Family in ltalia" - Piani annuali 2022

Programmi di lavoro Distretti Famiglia — anno 2022

Comuni Amici della Famiglia. Piani annuali 2022 (ottobre 2022)

Alleanza Scuola Famiglia Territorio. Un percorso di RICERCA-AZIONE. Distretto famiglia dell'educazione del Comune di Trento (novembre 2022)
Distretti famiglia: relazione annuale 2022

Distretto Family Audit di Aziende Pubbliche per i Servizi alla persona (giugno 2023)
Distretto Family Audit Alta Valsugana (giugno 2023)

Comuni Amici della famiglia "Family in Italia" - Piani annuali 2022 - 2023

Network e certificazione Family in ltalia — Stato di attuazione 2022

Verso una nuova sostenibilita sociale | comuni amici della famiglia in Sardegna
Programmi di lavoro dei Distretti famiglia - anno 2023

8. Pari opportunita tra uomini e donne

8.1.

8.3.
8.4.

8.5.

Legge provinciale n. 13 del 18 giugno 2012 “Promozione della parita di trattamento e della cultura delle pari opportunita tra donne e uomini” (giugno
2012)

Genere e salute. Atti del Convegno “Genere (uomo e donna) e Medicina”, Trento 17 dicembre 2011” (maggio 2012)

Educare alla relazione di genere - esiti 2015-2016 (maggio 2016)

Educare alla relazione di genere. Percorsi nelle scuole per realizzare le pari opportunita tra donne e uomini — Report delle attivita svolte nell'a.s.
2016/2017 (maggio 2017)

9. Sport e Famiglia

9.2.

Atti del convegno “Sport e Famiglia. Il potenziale educativo delle politiche sportive” (settembre 2012)

10. Politiche giovanili

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.

10.10.

10.11

Atto di indirizzo e di coordinamento delle politiche giovanili e Criteri di attuazione dei Piani giovani di zona e ambito (gennaio 2017)
Giovani e autonomia: co-housing (settembre 2016)

L'uscita di casa dei giovani italiani intenzioni e realta — tesi di Delia Belloni (settembre 2017)

Crescere in Trentino. Alcuni dati sulla condizione giovanile in Provincia di Trento (dicembre 2016)

II futuro visto dai giovani trentini. Competenze, rete e partecipazione (giugno 2017)

Valutazione dei progetti e prime considerazioni strategiche finalizzate alla revisione del modello di governance (gennaio 2018)
Sentieri di famiglia. Storie e territori (maggio 2018)

Due modelli che dialogano. Formazione congiunta per le politiche giovanili delle Province autonome di Trento e Bolzano (luglio 2019)
Crescere in Trentino — 2018 (giugno 2019)

Valutazione dei Progetti e considerazioni strategiche riferite all'attuazione dei Piani Giovani di Zona. Analisi del Trend 2012-2018 (novembre 2020)
Crescere in Trentino 2020

11. Sussidiarieta orizzontale

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

Consulta provinciale per la famiglia (ottobre 2013)

Rapporto attivita Sportello Famiglia — 2013, 2014 e 2015, gestito dal Forum delle Associazioni Familiari del Trentino (maggio 2016)

La Famiglia allo Sportello — Associazionismo, sussidiarieta e politiche familiari: un percorso di ricerca sull'esperienza del Forum delle Associazioni
Familiari del Trentino (novembre 2016)

Rapporto attivita Sportello famiglia — 2016, gestito dal Forum delle Associazioni familiari del Trentino (aprile 2017)

12. Formazione

12.1.

12.2.
12.3.

In formazione continua. Temi e contenuti dei percorsi territoriali politiche giovanili e Distretti famiglia.
Anno formativo 2019 (aprile 2020)

Catalogo formazione Manager territoriale 2020 (giugno 2020)
Catalogo formazione Manager territoriale 2021 (marzo 2021)

Provincia Autonoma di Trento

Agenzia per la coesione sociale

Luciano Malfer

Via don G. Grazioli, 1 - 38122 Trento

Tel. 0461/ 494110 - Fax 0461/494111
agenzia.coesionesociale@provincia.tn.it
www.trentinofamiglia.it
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Provincia autonoma di Trento
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